Die Gemeinde AMEL sucht

Einen vertraglichen Arbeiter (Vollzeit) im Rang D1 oder D4 fiir die Griinkolonne

Allgemeine Zulassungsbedingungen

- Belgier oder Biirger der Europdischen Union sein

- Im Besitz der zivilen und politischen Rechte sein

- Von einwandfreier Flihrung sein

- Den Besitz der erforderlichen korperlichen Eignung fiir das auszutibende Amt durch ein weniger als
6 Monate Amtes arbeitsmedizinisches Attest nachweisen

- Mindestens 18 Jahre alt sein

Aufgabenbereich

- Durchfiihrung aller Unterhalts- und Pflegearbeiten und gegebenenfalls an den Griinanlagen der
Gemeinde und gegebenenfalls weitere Arbeiten

Diplomvoraussetzungen

- Die Bewerber des Rangs D1 missen Inhaber eines Diploms sein, das mindestens demjenigen
entspricht, das am Ende des technischen oder berufsbildenden Studiums der Unterstufe des
Sekundarunterrichts oder nach Teilnahme an den Kursen fir das technische Zeugnis der Unterstufe
des Sekundarunterrichts ausgestellt wird.

- Die Bewerber des Rangs D4 miissen Inhaber eines Diploms sein, das am Ende des technischen oder
berufsbildenden Studiums der Oberstufe des Sekundarunterrichts oder nach Teilnahme an den
Kursen fiir das technische Zeugnis der Oberstufe des Sekundarunterrichts ausgestellt wird.

Die Stelle ist ab dem 04.08.2025 zu besetzen.

Die Anstellung erfolgt nach Absolvierung eines Gesprachs zwecks Feststellung der Berufsbefdhigung.

Bewerbungen

Die Bewerbungen nebst Lebenslauf, Auszug aus dem Strafregister, dem arbeitsmedizinischen Attest und
Kopien der Diplome sind bis spatestens 23.07.2025 per Post an folgende Adresse zu senden:

Gemeindeverwaltung AMEL
Wittenhof 9
4770 Amel

Fiir zusatzliche Auskinfte wende man sich an Herrn Thomas Jacobs, Schoffe (Tel. 0472 33 95 40, Mail:
t.jacobs@amel.be).

Fiir die Gemeinde AMEL
Der Generaldirektor, Der Blrgermeister,

LENTZ J. WIESEMES E.
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